河北建筑工程学院实验室工作条例（修订）
校教【2015】23号

第一章 总    则

第一条　为了加强实验室的建设和管理，保障实验教学质量和科学研究水平，提高办学效益，特制定本条例。

第二条　实验室是以实验教学为主，同时为科学研究、技术开发和生产实习服务的基层教学单位。

第三条　各实验室必须努力贯彻国家的教育方针，保证完成实验教学任务，不断提高实验教学水平，根据需要与可能积极开展科学研究与技术开发工作，为经济建设与社会发展服务。

第二章 实验室的任务

第四条　根据学校的培养方案，承担实验教学任务，包括本、专科生的课程实验。

第五条　承担仪器设备的管理、维修、计量与标定工作，使仪器设备经常处于完好状态，积极开展实验装置的研究和自制工作。

第六条　努力提高实验技术，完善实验技术条件和工作环境。对教师或科研人员利用实验室的仪器设备、场地进行科研工作（指在学校立项的纵、横向课题）实验室应给予支持与帮助。

第七条　实验室在保证完成实验教学任务的前提下，应积极开展社会服务与技术开发工作。积极开展学术、技术交流活动。

第三章 体    制

第八条　学校的实验室管理体制实行二级管理。

第九条　学校主管教学的校长主管全校的实验室工作，各二级学院、系主管教学的院长（系主任）分管本院、系的实验室工作。

第十条  二级学院、系主管实验室工作院长（系主任）的职责：

（一）审核本学院、系实验室的建设规划及实验室的设备与低值易耗品的购置计划；

（二）了解、检查本学院、系实验室的实验教学计划及实验开出情况，仪器设备使用管理情况；

（三）组织本学院、系的教师参与实验室的工作，组织实验技术人员的业务培训；

（四）负责督促检查实验室各项制度的执行，总结实验室的工作经验，并组织交流；

（五）主抓实验技术人员的业务考核工作。

第十一条　教务处负责全校实验室的管理工作。主要职责是：

（一）制订实验教学的有关规章制度；

（二）负责实验室建设和管理工作；

（三）负责实验教学计划任务的审核工作；

（四）负责全校实验教学检查工作；

（五）负责实验教学有关数据收集、统计工作；

（六）负责完成向省教委报送实验室信息统计数据及报表的工作。

第十二条　实验室主任、副主任由二级学院、系提名，学校组织相关部门考核任命。

第十三条　实验室实行主任负责制，实验室主任负责实验室的全面工作，其主要职责为：

（一）负责编制实验室建设规划和计划，并组织实施；

（二）搞好实验室的科学管理，贯彻、实施有关规章制度；

（三）领导并组织完成本条例第二章规定的实验室工作任务；

（四）领导本室各类人员的工作，制定岗位责任制，负责对本室专职实验室工作人员的培训及考核工作；

（五）负责本室精神文明建设，抓好工作人员的政治思想工作；

（六）定期检查、总结实验室工作，开展评比活动等。

第四章 管 理

第十四条　实验室要严格遵守国家有关安全方面的法规及学校的《实验室安全技术规程》，各学院、系要定期检查实验室的防火、防爆、防盗、防事故等方面的安全措施的落实情况，实验室要指定专人负责安全工作，要经常对学生进行安全教育。

第十五条　实验室要严格遵守国家环境保护工作的有关规定。不得随意排放污染环境的废气、废水、废物。

第十六条　实验室仪器设备和材料、低值易耗品等物资的管理，按照《高等学校仪器设备管理办法》、《高等学校材料、低值易耗品管理办法》、《高等学校物资工作的若干规定》等有关法规、规章执行。

第十七条　实验教学的管理按《实验教学管理规程》执行。

第十八条　教学设备费的管理按《教学设备费管理办法》执行。

第十九条　实验教学档案管理按《实验室档案管理条例》执行。

第二十条　实验室为社会服务，凡对外出具公证数据的，都要按照国家教育部、河北省教育厅及国家技术监督局的规定，进行计量认证。

第五章 技术队伍

第二十一条　实验室主任要由具有实验教学和科研工作经验、有较强组织管理能力的相应专业的中高级职称的人员担任。基础课、专业基础课实验室主任一般要由相应专业具有高级职称的人员担任。

第二十二条　实验技术人员应具有大专以上学历，要具有一定的专业基础知识和较强的实验技能，新到实验室工作的人员，要做一年的实验辅助工作，经过考核合格后才能参与指导学生的实验。

第二十三条　各二级学院、系要制定实验技术人员的培养计划，可根据工作需要，以在职进修、校内进修、业余进修的方式有计划的予以安排。

第二十四条　实验技术人员每学年进行一次业务考核，由二级学院、系组织，考核结果报实践教学科备案。

第二十五条　实验室管理人员实行坐班制。对于不能胜任实验室工作的应调离实验室。


















